
Wij zijn op zoek naar een betrokken ouder die wil meedenken over inclusief  onderwijs in
onze regio. Wegens het vertrek van een huidig lid ontstaat er een vacature binnen de
Ondersteuningsplanraad (OPR).
 
Is dit iets voor jou?
De Wet Passend Onderwijs is bedoeld om ervoor te zorgen dat alle kinderen een passende
plek in het onderwijs krijgen. Soms is dat in het speciaal (basis)onderwijs, maar steeds
vaker binnen het regulier onderwijs. De organisatie hiervan ligt bij
samenwerkingsverbanden van scholen.
In onze regio is dat Samenwerkingsverband Twente Oost
 www.swvtwenteoostpo.nl 
 
Net zoals iedere school een medezeggenschapsraad (MR) heeft, heeft het
samenwerkingsverband een medezeggenschapsorgaan: de Ondersteuningsplanraad
(OPR). In de OPR zitten ouders en personeelsleden. Samen vertegenwoordigen zij alle
scholen in de regio.
 
Wat doet de OPR?
De OPR denkt mee, adviseert en beslist mee over het beleid van het
samenwerkingsverband.
De OPR heeft instemmingsrecht op het ondersteuningsplan
 (hierin staat hoe inclusief  onderwijs in de regio wordt georganiseerd en ingericht)
De OPR heeft adviesrecht op belangrijke onderwerpen, zoals:
de begroting
beleidsontwikkelingen binnen het samenwerkingsverband
de manier waarop ondersteuning en middelen worden ingezet
 
Hiermee heeft de OPR daadwerkelijk invloed op het onderwijsbeleid in de regio.
 
Wij zoeken een ouder die:

affiniteit heeft met inclusief  onderwijs
ervaring heeft met ondersteuningsvragen (bijvoorbeeld extra ondersteuning of  inclusief
onderwijs)
het leuk vindt om mee te denken op beleidsniveau
een open en constructieve houding heeft

 
Onze voorkeur gaat uit naar een ouder uit deelregio Enschede, bij voorkeur met een kind
op het SO of  SBO.

Vacature ouderlid Ondersteuningsplanraad (OPR)
Samenwerkingsverband Twente Oost



Wat ga je doen?
Meedenken en meepraten over beleid rondom inclusief  onderwijs
De stem van ouders vertegenwoordigen binnen de regio
Deelnemen aan: 
ongeveer 4 OPR-vergaderingen per jaar
ongeveer 4 overleggen met het bestuur per jaar
Meedenken over de ontwikkeling van inclusief  onderwijs
 
Wat levert het je op?
Invloed op onderwijs en ondersteuning in de regio
Inzicht in hoe inclusief  onderwijs georganiseerd wordt
Uitbreiding van je netwerk binnen onderwijs en zorg
Samenwerking met betrokken ouders en professionals
Daarnaast ontvang je een vergoeding van €500 per jaar (bij actieve deelname aan alle
bijeenkomsten).
 
Praktisch
Start: schooljaar 2026–2027
Tijdsinvestering: gemiddeld enkele uren per maand
 
Meer weten of interesse?
Wil je meer weten of  overweeg je om je aan te melden? Neem dan gerust contact op met:
 Ariane Fallaux, ariane.fallaux@attendiz.nl 
 
Samen maken we het verschil voor kinderen die extra ondersteuning nodig hebben. Denk en
beslis jij met ons mee?
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